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General Marking Guidance
 
 
•  All candidates must receive the same treatment.  Examiners must mark the 
first candidate in exactly the same way as they mark the last.

• Mark schemes should be applied positively. Candidates must be rewarded for 
what they have shown they can do rather than penalised for omissions.

• Examiners should mark according to the mark scheme not according to their 
perception of where the grade boundaries may lie.

• There is no ceiling on achievement. All marks on the mark scheme should be 
used appropriately.

• All the marks on the mark scheme are designed to be awarded. Examiners 
should always award full marks if deserved, i.e. if the answer matches the 
mark scheme.  Examiners should also be prepared to award zero marks if the 
candidate’s response is not worthy of credit according to the mark scheme.
•             Where some judgement is required, mark schemes will provide the 
principles by which marks will be awarded and exemplification may be limited.
•                     When examiners are in doubt regarding the application of the 
mark scheme to a candidate’s response, the team leader must be consulted.
•                     Crossed out work should be marked UNLESS the candidate has 
replaced it with an alternative response.
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• May I have another

application form for

this post, please?
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I have viewed this 
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The players said, "the  

coach has decided to 

 postpone the match." 

• #��+ ����������������

)������������

 ��$��$�(��������6

����������������>
�??���2���'��9@��������
��9@�������
�()�$�����4��������
��'�:���� 1�����()��
�����: ���4�������
��	A�B,�� ���: �CC
������� ��-

• #��+ �����������������)������

+����������������(��������6

��������������������2������()�$��
��������	A�B,�� ���: ��������� ��-

• ������ ������������������������'����

)����+������'��������'�  �)��$(

����������������������������2���������
����()�$������������	A�B,�� ���: �����

��6��:����������>�??���2������()�$��
��������	A�B,�� ���: ����������� ��-

• #��+ �����������������)������3��

�+�  ��$�������(�����������'�����)����

����������''����������������������

• %��������������6�����  ,

�����'�������������

������������������  

�������6 ����������
�����>�??*���
�������CC�������� ��-



• #��+ ����������������

)�����������+�  ��$

����������������)��

�����������������
�����>�??���2�����
()�$���������	�=�B,
� ���: �CC�������� ��

��6���������������>�??���:������
���	,�$���������	�=�B,�� ���: ����
������� ��-

��$��,�*�$�� �� ��$�,�!� ��$�,�(�

-�.�

If you have any   

questions, I'll do my 

best to answer them.�
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The demand for the flight engineers are increasing with the increased 
use of aeroplanes. The Degree of Aeronautical Engineering or Flying a 
Plane can be completed in two ways. After completing the Secondary 
School Certificate or O-Levels, one can do the National Diploma or even 
the Higher National Diploma and then can finally complete the Bachelor's 
Degree course of Aeronautical Engineering in a year. Alternatively, the 
Degree of Aeronautical Engineering or Flying a Plane can be achieved 
directly after completing the four years course followed by Higher 
Secondary Certificate or A-Level.�

These courses are suitable for Bangladeshi students as the cost is less 
and can be completed in a short period of time. During the course there 
are opportunities for credit transfer. Bangladesh Technology & 
Engineering University has facilitated many of these internationally 
standard courses recognised by the universities in different countries. 
This institution has twenty four hours electricity supply, multimedia 
classrooms and a library. It also has science laboratories, trained 
teachers and foreign specialists. 

There is a job guarantee in any airline if you succeed from here. 
However, to succeed in these jobs, you need patience and honesty 
alongside the work skills. Besides, a well built body structure and smart 
appearance are the special qualities in this profession. However, the 
main attraction is the opportunity to travel world wide. Also, it gives 
opportunities to work with other airlines and its high salaries can make 
people from other professions jealous. 

As in other years, the career fair arranged by the Engineering University 
this year was very crowded by the young generation. The display was 
enjoyable to them.  Particularly many teenagers were influenced by the 
challenging information about the pilot and flight engineer. Whoever 
possesses the desire to fly up in the sky from their childhood, could fulfil 
it by accessing this exciting / thrilling profession.�

-*+.�



������	�%�8�9����	��-�������4+�$�� �.�

%����&����������������������'�����$$�	������	��	����	��	����������������

5�	�����-�� �������������'�  �)��$�$����6�

��$$�	������	��	����	��	��

�5C���

F��+�����'�  ,������++��+����� ,������������� ���)��������  ���������� �/����
��+������-�"�/�������� ���������+�����(���+�����������3����'�����+����������
�++��+����������������-�%����������&���������� ������������1�$����-�
4����������+������'�)�����$�)��������+ ��������������-�

�BC�	�

F��+������������ ,��  ��'���������� ����$����������,�1����������������-�
������� �/������+���������������-����/������/��������'�������+����(�
���������������+����������++��+����������������-�%������&������$�����  ,�
������)������������� � �+���-�4�$�����  ,�)�  ������������+������'�)�����$-�4�
�����������+���/���  ���� �������+���������������������)�� ��)���(���)�/��(�
����� �+���-�

�,�1���� ��� ��+��������������+�������1 ���������)�����/��C��1����������
�����-�

@C���


�3����,��'��������+ �����)���(���)�/��(��������$��'���������������-�%�����
��,�1����������� �/����-�"����1�,������������ ����+�����)���������
��+��������'����������������$��'��)�����+�������� �/��������������-�%����
��&����������)�����$�����'���1�$���,���������-�#��+�������1 ���/���  �)����
����������+����� �������+���������������������)�� �-�4�1�$��������+ �����
��+����  ,�����������1������� ��$��$�-�%��������1������)����+�������1 �-�

�CA�


����+�������'��������������������1��������+����������  ,��������������-�
�������3�������������)��������$�����'����� �/��������������+�������-�:�/� �
�'����+�����'��� ,� �������)���� ��� ���+����������3����'���������++��+���������
�������-�0���������+���������� ,�������+ �(��������������������'������������
+���-�������/��������'����������������&�������1������� ,������������������
��������-�������1�������+�������1 ���/���  �)���(���)�/��(�����������$����
�'���1�$���,-�=������,��������-�



��$$�	������	��	����	��	��

�C��

%���$�����  ,���������������)���� ��� ���� �/������'������������/�,��-�

������1�$���,(����'������������������-�:�/� ��'����+����������� �)������ ,�
��'�)��� �/����+������-�#������������� ��$� ,���+�����-�%������&�������
���� ,��������-�:��$� ,������+�������1 ��)������������+������'���� �����
�����-�D��,���''��� ���������-�

�� =�� ��$��$��)����,��'�������-�



����������5�	������

�BC���

����������� ,���������6�'�����'��  �1�������������������$������(��,���������
���+�� �$,-�<������)�������$���'�/���1� ��,(���������������������
�++��+�����������������)����/��,� ��� ����������+�������-�����  ���������'�
�����������+���������'������-�����  ��������+ ����'���1���������������
�++��+�����������'���������+ �������������-�# �����1� ��,��������+� ����
 ��$��$��)��������$����$�����'��������,�������������+��+���-�D��,�+ �������
�������(�����$��������������� ,�'�� � ���-�

��C���

"�����  ,������������������������$������(��,������������+�� �$,�)����
����� �+���-�4������,� �����������)������������+ ��� ��$��$�����
�����+���-�<������$�������$���'�/���1� ��,(��������������������(�)���������
'������������+�����++��+����������������-�4����+�������������1�������
���������������� )�,���������'� -�"�����  ,����������$���+��'�������
�����+���������'������-�
���+� ����� ��$��$��������������������������)���(�
��)�/��(������������-�4�)�������$���'�/���1� ��,(�����������������������,�
���+�������'����� �)��� �/� ��'��������,-�"�����  ,����,������������+��������
������-�

5C@�

0��� ,����������������+ �� ��$��$����)�/������������1������������������
�++ ���������'�$������(��,������������+�� �$,�)���������+���$������
���+ ��� ��$��$�-�F��$���'�/���1� ��,(����������������������������������
����)����+�������1 �-������������������,���������'������������+�������
��'������-�����������+��������1������������������������ ����$�)���������
�� ,�+�����  ,��������'� -�4����+����������������'�'����)������3����/���
���������/��1�� �+�������)��������������������-�41������ '��'�)�������
)����������� ��1��'�����'���3���������-�G��+���������������������1�����
�����$��������/�,��-�

�C	�

4������,�����������������)����'��&�����1���������������$������(��,���������
���+�� �$,-����+ �(���������������������������������������1���/��,� ��� ��
1�,���-�F��$���'�/���1� ��,���������������/��,� ������-�<����'�������
�����+���������'������� ������������'�������++��+�����-�:������������������
�����+�������������������'�'����)������3����/��(����������/��1�� �+������-�
=������,��������-�

�CB�

4���$�� �/� ��'����������,�)����/��,�'��&���������1���������������$������(�
�,������������+�� �$,-��%�������,�1��������������� ���������+�����-�=��
�)���������'������������+���������'������-�D���1� ��,�/��,�1�����)���� ��� ��
�������/��������'��������������'�1���������������-�#������������������/��� ,�
��+�������/���  -�������� ,���''��� ���������-�

�� =�� ��$��$��)����,��'�������-�



5�	�������������������������	�����$���	���������	������������

%-�.  �Obesity at a young age 

%-/.  �My dream home 

%-�.  �An ideal holiday destination 

Q4(d)   Ways of improving the environment  in your area

Candidates are expected to: 

� �	������	��������	���������/�����

� �����������	��	'���	�/��	���/������������	�����

� �	������������	��:��	��������/�����

� ��	������������������������	�������������

Candidates are expected to: 

� �	������	��������	���������$���	���������

� �����������������������������	�������	�

� ����������������	���	������	���	���������$�

� ��	�������������������������������	

Candidates are expected to: 

� �	������	��������	���������$���	���������

� �����������������������������	�������	�

� ����������������	���	������	���	���������$�

� ��	�������������������������������	

Candidates are expected to: 

� �	������	��������	������������	����	$�	�

� $� ������$������	����������	��/����	����	$�	�

� ��������������	��:��	�������/����	����	$�	�

� ��	��������������������$�����	���������	����	$�	�

Pearson Education Limited. Registered company number 872828 
with its registered office at 80 Strand, London, WC2R 0RL, United Kingdom


